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        Odbory - proč a jak je založit


            Povíme vám vše, co potřebujete vědět o odborech. Dozvíte se, proč založit odbory a jak je založit, jak probíhá vyjednávání s vaším zaměstnavatelem, aby došlo k uzavření kolektivní smlouvy a mnoho dalšího.
    

    
        
            [image: Proč a jak zařadit personální audit do firmy]
        

        Proč a jak zařadit personální audit do firmy


            Personální audit by měl být pravidelnou součástí každé zdravé a prosperující společnosti. Není to trest. Je to příležitost zjistit, v čem jste dobří a v jakých oblastech se můžete zlepšit. Získejte vedení společnosti na svou stranu a udělejte…
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        Tarifní mzda a vše, co o ní potřebujete vědět


            Tarifní mzda je využívána ve společnostech se standardizovanou nebo hromadnou výrobou a silnou pozicí odborové organizace. Podíváme se, jak se tarifní stupně mzdy určují, a to i s konkrétním příkladem, co do tarifní mzdy zahrnovat, co se…
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        Předávací protokol pro zaměstnance + VZOR


            Je předávací protokol opravdu vždy potřeba? Víte, pro jaké předměty jej můžete použít? Povíme si vše, co o předávacím protokolu potřebujete vědět a připojíme i vzor v editovatelné podobě ke stažení zdarma.
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        Zaměstnávání osob se zdravotním postižením


            Zaměstnávání osob se zdravotním postižením je důležité nejen pro sociální společnost, ale i pro vaši firmu. Ukážeme vám i jiné než jen finanční výhody. Pokud nemůžete osoby se zdravotním postižením zaměstnávat, představíme vám možnosti, jaké máte,…
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        Kdy a s čím vám pomůže personální agentura?


            Vysvětlíme si, co to je personální outsourcing a v jakých oblastech jej můžete využít. Jaké jsou výhody a nevýhody personálního outsourcingu.
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        Práce na home office: vše, co potřebujete vědět


            Povíme vám vše o home office, co vše musíte jako firma mít připravené, na co si dát pozor, jak je to s proplacením nákladů pro zaměstnance. Přidáme informaci o tom, jaké jsou výhody a nevýhody. Nechybí ani směrnice a vzor dodatku k pracovní smlouvě…
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        Vše o spokojenosti zaměstnanců - engagement


            Pojďme se společně podívat na často probírané téma spokojenosti zaměstnanců, engagement. Co to spokojenost zaměstnanců je, proč je pro společnost důležitá, jak ji změřit, na co se ptát. Vyplatí se investovat do průzkumů spokojenosti nebo si…
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        Jaké máte možnosti náboru a výběru zaměstnanců


            Pojďme si projít jednotlivé fáze výběru zaměstnanců, od definování toho, koho hledáte, po výběr vhodné metody, až po finální výběr toho ideálního kandidáta. Ukážeme si, na co se soustředit, abyste se nenechali unést prvním dojmem, který může být…
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        Pružná pracovní doba má své výhody i nevýhody


            Povíme si, jak v praxi funguje pružná pracovní doba, někdy nazývaná také klouzavá pracovní doba. Ranní ptáče může chodit do práce brzy ráno, večerní sovy si mohou přispat. Jako vše, i pružná pracovní doba má jak své výhody, tak i nevýhody.
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    Top lokality práce

    	Sokolov
	Kladno
	Plzeň
	Pelhřimov
	Říčany, okres Praha-východ
	Praha
	Rychnov nad Kněžnou
	Teplice
	Mariánské Lázně
	Znojmo




    Top lokality brigády

    	Michle, Praha
	Ústí nad Orlicí
	Děčín
	Příbram
	Benátky nad Jizerou
	Jindřichův Hradec
	Vsetín
	Olomouc
	Zlín
	Brno




    Top profese

    	Školní zaměstnanec / zaměstnankyně
	Obsluha zařízení
	Izolatér / Izolatérka
	Kamnář / Kamnářka
	Finanční kontroling
	Provozní manažer / manažerka
	Telefonní prodejce / prodejkyně
	Kouč / Koučka
	Dřevomodelář / Dřevomodelářka
	Číšník / Servírka




    Top společnosti

    	Lidl Česká republika s.r.o.
	INDEX NOSLUŠ s.r.o.
	SH Job Partners s.r.o.
	X - servis park s.r.o.
	Adient Czech Republic s.r.o.
	Manuvia Bonjob s.r.o.
	Nemocnice s poliklinikou Česká Lípa, a.s.
	Manuvia, a. s., organizační složka
	NOVÁK maso - uzeniny s.r.o.
	Comac jobs s.r.o.




    ZAJÍMAVÉ VÝRAZY

    	nábor
	paušální výdaj
	pracovní podmínky
	přestávky
	LMC
	zaměstnavatel
	spis
	platforma
	Learning Management System
	HRIS





    
            Zajímavé odkazy
    

    	Specialista prodeje T-Mobile v Teplicích – plat až 45 tisíc
	Office manažer / ka
	Prodejní asistentka - CALZEDONIA, BRNO OLYMPIA
	OBCHODNÍ ZÁSTUPCE částečný úvazek (Hradec Králové)
	Operátor/Ka Výroby, Frenštát P/R, Svozová Doprava Zdarma!!!
	Řidič dodávky
	Obsluha/Servis Na Cateringových Akcí
	Kuchař / kuchařka - Resort Sepetná
	Biomedicínský technik/čka  - biomedicínský inženýr/ka
	Manažer Střediska Teplé Kuchyně




    
            ZAJÍMAVÉ NABÍDKY
    

    	Aplikátor luxusních povrchových úprav
	Vedoucí Logistiky | Liberec
	Smysluplná práce s benefity - náborák 75.000 Kč
	Projektant (elektro, MaR)
	Řezník bez NJ a bez nutnosti vyučení - Rakousko
	Koordinátor směny - depo PPL Jažlovice/náborový příspěvek
	Uklizečka - Rakousko
	Prodavač – přípravář masa a polotovarů Doksy
	Pracovník/ce/ do laminovny
	Vychovatelka v zařízení péče o děti od 1 roku (chůva v dětské skupině)




    
            ZAJÍMAVÉ INZERÁTY
    

    	Seřizovač a obsluha balících zařízení – Jaroměř
	Šéfkuchař/ka v rybí restauraci Šupina
	Administrativní pracovník | Praha 6
	Ředitel - ředitelka Základní školy Karla Klíče, Hostinné
	Project Engineer
	Vedoucí obchodního domu Möbelix COMPACT Strakonice m/ž (A777)
	Prodavač specialista
	Stevard/ka mezinárodní vlakové linky
	Fakturantka – administrativní podpora v kanceláři
	Personalista/ Personalistka




    
        
            KLÍČOVÉ NÁSTOJE
        

        	Datacruit - moderní a jednoduchý HR nástroj
	Efektivní nábor s jenHunter: krok za krokem
	Jak vybrat vhodný personální informační systém
	Recru - cesta k efektivním náborům
	Recruitis - chytrý náborový software
	Teamio - moderní náborová aplikace a chytré ATS
	Top 20 ATS systémů, které hýbou HR
	Zkratky v HR - znáte rozdíly mezi ATS, CRM, LMS?


    
    
        
            KLÍČOVÉ FRÁZE
        

        	Jak napsat životopis - online vzor
	Jsem personalista
	kariérní poradenství
	sledování kandidátů
	talent management
	talentový management
	trh práce
	TOP 10 HR konferencí a událostí v Česku
	výběr zaměstnanců
	Vzdělávání v HR - TOP 10 magazínů
	zaměstnanecké výhody


    
    
        
            KLÍČOVÉ TERMÍNY
        

        	Applicant Tracking System
	cloudová aplikace
	CRM
	Datacruit
	hodnocení výkonu
	náborová platforma
	náborový software
	proces náboru
	rozvojové programy
	řízení lidských zdrojů
	řízení talentů
	řízení výkonu
	technologická platforma


    
    
        
            KLÍČOVÁ SLOVA
        

        	ATS
	e-learning
	fluktuace
	HR
	inovace
	jenHunter
	management
	mentoring
	onboarding
	odměňování
	personalista
	pohovor
	třídění


    


	
		VÝPOČET ČISTÉ MZDY
	

		
			Výpočet čisté mzdy pro měsíční mzdu 179 000 Kč
		
	
			Výpočet čisté mzdy pro měsíční mzdu 70 000 Kč
		
	
			Výpočet čisté mzdy pro měsíční mzdu 132 000 Kč
		
	
			Výpočet čisté mzdy pro měsíční mzdu 141 000 Kč
		
	
			Výpočet čisté mzdy pro měsíční mzdu 85 000 Kč
		




	
		VÝPOČET NEMOCENSKÉ
	

		
			Výpočet nemocenské pro měsíční mzdu 99 000 Kč
		
	
			Výpočet nemocenské pro měsíční mzdu 170 000 Kč
		
	
			Výpočet nemocenské pro měsíční mzdu 196 000 Kč
		
	
			Výpočet nemocenské pro měsíční mzdu 98 000 Kč
		
	
			Výpočet nemocenské pro měsíční mzdu 164 000 Kč
		




	
		VÝPOČET PODPORY
	

		
			Výpočet podpory pro měsíční mzdu 47 000 Kč
		
	
			Výpočet podpory pro měsíční mzdu 52 000 Kč
		
	
			Výpočet podpory pro měsíční mzdu 55 000 Kč
		
	
			Výpočet podpory pro měsíční mzdu 176 000 Kč
		
	
			Výpočet podpory pro měsíční mzdu 86 000 Kč
		




	
		VÝPOČET ODCHODU DO PENZE
	

		
			Výpočet odchodu do důchodu pro věk 35 let.
		
	
			Výpočet odchodu do důchodu pro věk 34 let.
		
	
			Výpočet odchodu do důchodu pro věk 57 let.
		
	
			Výpočet odchodu do důchodu pro věk 55 let.
		
	
			Výpočet odchodu do důchodu pro věk 40 let.
		



            

        

        
            JenPráce.cz
            – nejoblíbenější místo, kde hledat práci a zaměstnance.
            Využíváme cookies, viz podmínky.
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